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Abstrack
activities for students of the Arabic Language Education Department at STIBA Ar Raayah arose due to

the lack of programs specifically designed to develop these skills. This research aimed to identify the
essential soft skills required by the students in the field of education, why these skills are considered
fundamental, and how to implement the proposed training activity to shape the personality of a future
teacher. The study used a qualitative descriptive approach, and data were collected through
observation, interviews, and questionnaires. Data were analyzed using the Miles and Huberman
model. The study reached two main findings: 1) There are four essential soft skills: communication,
problem-solving, creativity and innovation, and time management. These skills are necessary to form
effective and influential teachers. 2) The training implementation consists of two stages: the planning
stage, which includes setting goals, choosing the right time, and preparing the activities; and the
implementation stage, which involves delivering material related to these skills using various training
methods. Communication skills are trained through role-playing strategies, problem-solving through
problem-based learning, creativity through small group discussions, and time management through
project-based learning strategies. This structured approach aims to support the personal and
professional development of future teachers.

Keywords: Soft Skills; Teacher Personality; Training Activities.

Abstrak
Muncul kebutuhan akan kegiatan pelatihan dalam keterampilan lunak (soft skill) bagi mahasiswi
Program Studi Pendidikan Bahasa Arab di STIBA Ar Raayah karena tidak adanya program khusus yang
ditujukan untuk mengembangkan keterampilan tersebut. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui
keterampilan lunak dasar yang dibutuhkan oleh para mahasiswi dalam bidang pendidikan, mengapa
keterampilan ini dianggap penting, serta bagaimana cara melaksanakan kegiatan pelatihan yang
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diusulkan untuk membentuk kepribadian calon guru. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kualitatif dengan sifat deskriptif, dan data dikumpulkan melalui observasi, wawancara, dan angket.
Analisis data dilakukan menggunakan model Miles dan Huberman. Penelitian ini menghasilkan dua
temuan utama: 1) Terdapat empat keterampilan lunak dasar, yaitu keterampilan komunikasi,
pemecahan masalah, kreativitas dan inovasi, serta manajemen waktu. Keterampilan ini dianggap
penting untuk membentuk guru yang efektif dan berpengaruh. 2) Pelaksanaan pelatihan terdiri dari
dua tahap: tahap perencanaan, yang mencakup penetapan tujuan, pemilihan waktu yang tepat, dan
persiapan kegiatan; serta tahap pelaksanaan, yang mencakup penyampaian materi terkait
keterampilan tersebut dengan menggunakan berbagai metode pelatihan. Keterampilan komunikasi
dilatih dengan strategi bermain peran, pemecahan masalah melalui pembelajaran berbasis masalah,
kreativitas melalui diskusi kelompok kecil, dan manajemen waktu melalui strategi pembelajaran
berbasis proyek. Pendekatan yang terstruktur ini bertujuan untuk mendukung perkembangan pribadi
dan profesional calon guru di masa depan.

Kata kunci: Kegiatan Pelatihan; Kepribadian Guru; Keterampilan Lunak
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